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Program finansijske podrške u okviru projekta 
“Vidimo se u EU”
Javni poziv i smernice za dodelu finansijske podrške za podizanje kapaciteta organizacija civilnog društva sa juga Srbije za aktivno učešće i doprinos procesu pridruživanja Srbije EU


PRIJAVNI FORMULAR ZA DODELU FINANSIJSKE PODRŠKE
VRSTA GRANTA: 
INSTITUCIONALNI GRANTOVI (1.800.000 rsd)
ROK ZA DOSTAVLJANJE PROJEKTNIH PREDLOGA: 
17.11.2025. do 23:59 časova
[image: ]
Institucionalni grantovi (1.800.000 rsd) namenjeni su registrovanim organizacijama civilnog društva koje su utemeljene i prepoznate u lokalnoj zajednici, a u okviru svog delovanja intenzivno rade na aktivnostima javnog zagovaranja, podizanja nivoa građanske participacije, umrežavanja i razvoja različitih strategija za uticaj na procese donošenja odluka vezane za evropske vrednosti i proces EU integracija, kroz promociju osnovnih vrednosti, ukazujući na uticaj koji ovaj proces ima na svakodnevni život građana, kao i na međusobne ekonomske, društvene i kulturne veze Srbije i EU.; cilj institucionalnih grantova je da ojačaju ulogu OCD kao ključnih aktera demokratskog društva – onih koji pokreću promene, zastupaju interese zajednice i doprinose razvoju otvorenijih, odgovornih i participativnih javnih politika; institucionalni grant je usmeren na jačanje internih kapaciteta sa ciljem kreiranja i sprovodjenja inovativnih i održivih programa koji podstiču aktivno uključivanje građana u proces izrade i implementacije javnih politika; predložene projektne aktivnosti  u okviru ove grant šeme traju 10 meseci. 
*Ovaj formular dostavlja se u .doc/docx formatu na konkurs@nkd.rs 
Uz ovaj formular neophodno je dostaviti i popunjeni formular budžeta (Anex 2), kao i popunjenu logičku matricu za monitoring i evaluaciju (Anex 3).
Projektni predlozi sa nepotpunom dokumentacijom neće biti razmatrani za finansijsku podršku.

	Administrativni podaci	

	Naziv organizacije:
	

	Odgovorno lice organizacije:
	Ime i prezime:

	
	E-mail:

	
	Broj telefona:

	Kontakt informacije:
	Ime i prezime kontakt osobe odgovorne za realizaciju projekta:

	
	E-mail:

	
	Broj telefona:

	
	Veb sajt organizacije:

	
	Linkovi ka društvenim mrežama:

	Mesto/Opština/Grad:
	

	Godina osnivanja:
	

	Godišnji budžet organizacije:
	2022. ___________________
2023.  ___________________
2024.  ___________________

	Broj stalno zaposlenih:
	M:            Ž:            NB:

	Broj angažovanih saradnika i volontera:
	M:            Ž:            NB:

	Ukratko opišite upravljačku strukturu organizacije i način donošenja odluka:
	

	Da li je organizacija donela strateški plan razvoja?
	

	Navedite podatke ukoliko je organizacija član radnih tela, mreža, koalicija (i slično), na lokalnom, nacionalnom ili međunarodnom nivou:
	




	Osnovni podaci o projektu

	Naziv projekta:
	

	Period trajanja projektnih aktivnosti (od-do):
	10 meseci (01.12.2025 - 30.09.2026)

	Ukupna vrednost projektne intervencije:
	1.800.000 RSD

	Navedite opšti cilj projektne intervencije:
	

	Navedite specifične ciljeve projektne intervencije:
	

	Navedite i opišite planirane rezultate:
	

	Navedite najznačajnije aktivnosti i objasnite njihovu vezu sa rezultatima i predloženim ciljevima:
	




	1. Programski portfolio organizacije: Relevantnost i iskustvo organizacije u oblasti javnog zagovaranja (najviše 4 strane)


U ovom delu želimo da saznamo u kojoj meri vaša organizacija poseduje prethodno iskustvo, znanja i kapacitete, kao i tematsku usmerenost u sprovođenju aktivnosti javnog zagovaranja, odnosno, relevantnost tog iskustva za ciljeve institucionalne podrške.
1.1 Navedite tri najznačajnije aktivnosti javnog zagovaranja koje ste do sada realizovali (značaj realizovanih zagovaračkih inicijativa; specifične oblasti i teme kojima se organizacija bavila; postignuti rezultati, npr. usvojene politike, otvoreni dijalozi sa donosiocima odluka, mobilizacija građana);
1.2 Opišite kapacitete organizacije za uključivanje građana (iskustvo u okupljanju lokalnih aktera, građana, institucija i drugih zainteresovanih strana u procese odlučivanja; primenjene participativne metode i alati u dosadašnjem radu);
1.3 Objasnite relevantnost vaše organizacije i njenih aktivnosti za lokalni i tematski kontekst (usklađenost dosadašnjih aktivnosti sa potrebama lokalne zajednice i aktuelnim izazovima; pozicioniranost organizacije kao relevantnog aktera u oblasti javnog zagovaranja u svojoj zajednici, članstvo u radnim grupama);
1.4. Opišite organizacioni kapacitet za vođenje zagovaračkih procesa (stručni tim sa relevantnim znanjem i iskustvom; interni mehanizmi za planiranje, sprovođenje i praćenje zagovaračkih aktivnosti; dosadašnja saradnja sa institucijama, medijima, akademskom zajednicom i drugim OCD);
1.5. Koje ključne lekcije, alati ili modeli iz prethodnih zagovaračkih aktivnosti mogu doprineti boljem sprovođenju ovog projekta?
1.6. Na koji način planirate da unapredite ili sistematizujete svoje dosadašnje zagovaračke prakse kroz institucionalnu podršku?


	2. Opis projektne intervencije: Kvalitet i održivost planiranih aktivnosti / praksi koje doprinose mobilizaciji zajednice (najviše 5 strana)



2.1 Ukratko opišite predloženu projektnu intervenciju u skladu sa ciljevima institucionalne podrške i indentifikovanim potrebama zajednice. Pri opisu predložene projektne intervencije, posebnu pažnju obratite na Kriterijum 2 (Kvalitet i održivost planiranih aktivnosti/inovativnih praksi koje doprinose mobilizaciji zajednice) u odeljku Javnog poziva Kriterijumi za ocenjivanje i selekciju.
2.2 Predstavite i obrazložite opšti cilj projekta:
2.3 Predstavite i obrazložite specifične ciljeve projekta, to jest, ishode koji se postižu projektom:
2.4 Predstavite i obrazložite očekivane rezultate sprovođenja projekta (konkretne proizvode i usluge koje nastaju kao direktan ishod realizacije projektnih aktivnosti):
2.5 Nabrojite i opišite aktivnosti koje ćete sprovesti na projektu:
2.6 Koje su vaše ciljne grupe odnosno akteri u vašoj zajednici koje ćete direktno uključiti u aktivnosti projekta?
2.7. Koje metode, pristupi ili alati će biti korišćeni za mobilizaciju građana i drugih aktera u zajednici?
2.8. Kako će se osigurati da efekti aktivnosti traju i nakon završetka projekta?


	3. Upravljanje projektom: Doprinos cilju projekta, cilju institucionalne podrške i upravljanje rezultatima (najviše 2 strane)



3.1 Kako će projektne aktivnosti doprineti ostvarivanju cilja projekta i institucionalne podrške definisanih u Javnom pozivu?
3.2 Kako ćete pratiti sprovođenje planiranih aktivnosti i meriti napredak u odnosu na ciljeve projekta?
3.3 Koji su ključni rizici u realizaciji projekta i koje mere ćete preduzeti da ih ublažite?
3.4 Kako planirate da nastavite rad na temama projekta i održite rezultate nakon završetka finansijske podrške?

	4. Vidljivost, komunikacija i razmena znanja (najviše 2 strana)



4.1 Kome su namenjene promotivne i komunikacione aktivnosti?	
Navedite ciljne grupe, relevantne aktere, kreatore politika i/ili širu javnost kojima će biti predstavljene aktivnosti i rezultati projekta.
4.2 Koje kanale i formate komunikacije planirate da koristite?	
Opišite konkretne kanale i formate (npr. društvene mreže, mediji, publikacije, događaji, radionice, video materijali) i obrazložite zašto su izabrani u odnosu na ciljne grupe.
4.3 Kako ćete obezbediti vidljivost EU podrške i promovisati evropske vrednosti?	
Navedite konkretne aktivnosti kojima ćete približiti građanima vrednosti i prednosti procesa evropskih integracija.
4.4 Kako će vaša organizacija doprineti razmeni znanja u oblasti evropskih integracija?
Opišite na koji način planirate da podelite svoja iskustva, rezultate i alate sa drugim akterima (npr. kroz mentorske sesije, webinare, radionice ili učešće na događajima NKD platforme za razmenu znanja).


	5. Kvalitet i realnost budžeta (najviše 1 strana)



5.1. Kako planirana ulaganja doprinose dugoročnoj održivosti rezultata projekta i jačanju kapaciteta vaše organizacije? (Objasnite kako će budžet pomoći razvoju trajnih resursa – znanja, alata, procedura ili saradnji.)
5.2. Koje mere obezbeđuju odgovorno finansijsko upravljanje i racionalno korišćenje donatorskih sredstava? (Navedite procedure, pravila ili prakse kojima organizacija garantuje finansijsku odgovornost i usklađenost sa propisima.)
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